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1-20 TEMMUZ 2025 TARİHLERİ ARASI MALİ TATİLDİR 

5604 sayılı Mali Tatil İhdas Edilmesi Hakkında Kanun hükümlerine göre meslek mensuplarına ve 

yükümlülere kolaylıklar getiren “Mali Tatil” uygulaması, bu yıl 1 Temmuz 2025 günü başlayıp 20 

Temmuz 2025 günü sona erecektir. 

2025 yılı için 

 Beyan süresi 1-20 Temmuz 2025 tarihleri arasında olan vergilere ilişkin beyannamelerin verilme 

süresi 28 Temmuz 2025 Pazartesi bu beyannamelere göre tahakkuk eden vergilerin ödeme süresi 28 

Temmuz 2025 Pazartesi günü, 

 Beyan süresinin son günü 20 Temmuz 2025 gününü izleyen tarihten itibaren beşinci günü mesai 

saati bitimine kadar olan vergilere ilişkin beyannamelerin verilme süresi 25 Temmuz 2025 Cuma, bu 

beyannamelere göre tahakkuk eden vergilerin ödeme süresi 28 Temmuz 2025 Pazartesi günü, 

mesai saati bitimi olacaktır. 

1. Haziran 2025 dönemine ait vergi sorumlularının tevkif ettikleri katma değer vergisinin (2 No.lu 

KDV beyannamesi) beyan süresi 25 Temmuz 2025 ve ödenme süresi 28 Temmuz 2025’tir. 

2. Haziran 2025 dönemine ilişkin Konaklama, Damga ve Muhtasar ve Hizmet Prim Beyannamelerinin 

verilme ve tahakkuk eden vergilerinin ödenmesinin son günü 28 Temmuz 2025 Pazartesi günüdür. 

3. Gelir İdaresi Başkanlığınca 149 No’lu VUK Sirküleri ile yapılan düzenleme ile Katma Değer Vergisi 

Beyannamelerinin verilme ve bu beyannameler üzerine tahakkuk eden vergilerin ödeme süreleri, ilgili 

vergilendirme dönemini takip eden ayın 28 inci günü olarak belirlenmiştir. Buna göre Haziran 2025 

Dönemine Ait Katma Değer Vergisinin Beyan ve Ödeme süresi 28 Temmuz 2025 Pazartesi günüdür. 

4. Konaklama, Damga, Muhtasar ve Hizmet Prim ile KDV Beyannamelerinin verilme süresi mali tatil 

dolayısıyla değişmemektedir. 

5. Özel tüketim vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, özel iletişim vergisi, şans oyunları vergisi 

ile gümrük idareleri, il özel idareleri ve belediyeler tarafından tarh ve/veya tahsil edilen vergi, resim 

ve harçlarla ilgili olarak malî tatil düzenlemeleri uygulanmamaktadır. 

6. Vergilendirme süreci ile ilgili bir işlemden kaynaklı vergi mahkemesinde davanın açılmasının son 

günü mali tatile ve/veya adli tatile denk geliyor ise dava açma süresinin son günü 7 Eylül günü mesai 

saati bitimine kadar uzadığından, 2025 yılında bu süre 8 Eylül 2025 (7 Eylül 2025 in hafta sonu 

tatiline denk gelmesi nedeniyle) günü sona ermektedir. 

Diğer taraftan, mali tatil sadece dava açma süresini uzatmakta, istinaf ve temyiz başvurularını 

etkilememektedir. 

5604 sayılı Mali Tatil İhdas Edilmesi Hakkında Kanun, 28/03/2007 tarihli ve 26476 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak aynı gün itibariyle yürürlüğe girmiştir. 

5604 sayılı kanunda aşağıdaki hükümler yer almaktadır: 
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1- Vergiyle İlgili Düzenlemeler 

5604 sayılı Yasada, vergi ile ilgili bazı işlemlerin süresinin uzayacağı, bazı işlemlerin süresinin 

işlemeyeceği ve bazı işlemlerin yapılamayacağına yönelik düzenlemeler bulunmaktadır. Bu 

düzenlemeler, aşağıdaki gibidir: 

1.1- Sürelerin Uzaması 

5604 sayılı Yasanın 1’nci maddesine göre, son günü malî tatile rastlayan bazı süreler, tatilin son 

gününü izleyen tarihten itibaren yedi gün uzamış sayılmaktadır. Bu süreler aşağıdaki gibidir: (5604 

sayılı Yasa Md. 1/ 2) 

• Beyanname verme süreleri: Beyana dayalı tarhiyatta, kanuni süresinde verilmesi gereken 

beyannamelerin verilme süreleri. 

• İkmalen, re’sen veya idarece yapılan tarhiyatta ödeme süreleri: İkmalen, re’sen veya idarece 

yapılan tarhiyatta vadesi malî tatile rastlayan vergi, resim ve harçlar ile vergi cezaları ve gecikme 

faizlerinin ödeme süresi. 

• Uzlaşma ve ceza indirimine ilişkin süreler: Tarh edilen vergilere ve/veya kesilen cezalara karşı 

uzlaşma talep etme veya cezada indirim hükümlerinden yararlanmak amacıyla yapılacak başvurulara 

ilişkin süreler. 

• Devamlı bilgi vermeye ilişkin süreler: Devamlı bilgi verme hükümleri kapsamında verilmesi gereken 

bilgilerin verilmesine ilişkin süreler. 

Beyana dayanan ve beyanname verme süresi malî tatil nedeniyle uzamış olan vergilerde ödeme süresi 

(aynı ay içerisinde kalmak kaydıyla), uzayan beyanname verme süresinin son gününü izleyen günün 

mesai saati bitimine kadar uzamış sayılmaktadır. 

Malî tatilin sona erdiği günü izleyen beş gün içinde biten 5604 sayılı Yasa kapsamındaki kanuni ve 

idari süreler, malî tatilin son gününü izleyen tarihten itibaren beşinci günün mesai saati bitiminde sona 

ermiş sayılmaktadır. 

Ayrıca kanuni süresinden sonra kendiliğinden veya pişmanlık talepli olarak verilen beyannamelerin 

ödeme süreleri de mali tatil kapsamındadır. (Danıştay 7. Daire 23.12.2011 tarihli ve Esas 

No:2009/2636, Karar No:2011/9721 sayılı kararı ile Gelir İdaresi Başkanlığı’nın 20.08.2014 tarihli 

duyurusu.) 

1.2-Sürelerin İşlememesi: 

Aşağıda belirtilen süreler malî tatil süresince işlemez. 

• Muhasebe kayıt süreleri: Vergi Usul Kanunu hükümlerine göre belirli sürelerde yapılması gereken 

muhasebe kayıt süreleri, 

• Bildirim süreleri 

• Dava açma süreleri: Vergiyle ilgili işlemlere ilişkin dava açma süreleri 

Belirtilen süreler malî tatilin bitiminden itibaren tekrar işlemeye başlar. 
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1.3- Mali tatil süresince yapılamayan bazı inceleme işlemleri 

Mahkeme kararı veya Cumhuriyet Savcılıklarının talebi üzerine ya da Vergi Usul Kanunu hükümlerine 

göre yapılan aramalı incelemeler hariç olmak üzere, malî tatil süresince inceleme amacıyla defter ve 

belgelerin ibrazı talep edilemez, mükellefin işyerinde incelemeye başlanılmaz. 

1.4- Mali tatil süresince bilgi isteme talepleri 

Tatil süresince, vergi ve ceza ihbarnameleri ile mahsup taleplerine yönelik olanlar hariç, bilgi isteme 

talepleri mükelleflere, vergi ve ceza sorumlularına bildirilmemektedir. Ancak tatil süresi içinde 

gerçekleşen tebligat işlemlerinde süre, malî tatilin son gününden itibaren işlemeye başlamaktadır. 

1.5-Mali tatil kapsamına girmeyen vergi, resim ve harçlar 

5604 sayılı Kanunun 1'inci maddesinin 7'nci fıkrasına göre; 

•    Özel Tüketim Vergisi beyannamesi, 

•    Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi beyannamesi, 

•    Özel İletişim Vergisi beyannamesi, 

•    Şans Oyunları Vergisi beyannamesi, 

•    Gümrük İdareleri, İl Özel İdareleri ve Belediyeler Tarafından Tarh ve/veya Tahsil Edilen 

Vergi, Resim ve Harçlar beyannamelerine İlişkin ödeme sürelerinin mali tatil kapsamında değildir. 

2-Sosyal Güvenlik İle İlgili İşlemler 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Sosyal Güvenlik Kurumu ile ilgili iş ve işlemlerin kapsamı ve 

mali tatil uygulamasına ilişkin usül ve esasların belirlenmesine yetkilidir. 

Bu yetki; 26568 sayı 30.07.2007 tarihli Resmî Gazete'de 5604 sayılı Mali Tatil İhdas Edilmesi 

Hakkında Kanunun 2. Maddesinin Uygulanmasına İlişkin Tebliğ yayınlanmıştır. 

2.1-MALİ TATİL KAPSAMINA GİREN İŞ VE İŞLEMLER 

a)    506 / 5510 Sayılı Kanun kapsamında Mali Tatil Kapsamına Giren Beyan, Bildirim ve Ödemeler: 

*    İşyeri bildirgesi 

*    Sigortalı işe giriş bildirgesi 

*    Aylık prim ve hizmet belgesi 

*    İdari para cezasına itiraz ve ödemesi 

*    Prim ödemesi 

*    Resen hesaplanan prim borcuna itiraz 

*    Asgari işçilik uygulamasından kaynaklanan borcun kabulüne dair taahhütname verilmesi 

*    Asgari İşçilik Tespit Komisyonunca belirlenen orana itiraz 
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*    Prim borçlarının ertelenmesi talebi 

*    Tespit edilen işkolu kodu ile iş kazası ve meslek hastalıkları prim oranına itiraz 

b) -1479 Sayılı Esnaf ve Sanatkarlar ve Diğer Bağımsız Çalışanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu 

ile 2926 sayılı Tarımda Kendi Adına ve Hesabına Çalışanlar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi 

sigortalıların mali tatil kapsamına giren iş ve işlemleri 

*    Giriş bildirgesi 

*    Sigortalılığın sona ermesinin bildirilmesi 

*    Askerlik borçlanması bedelinin ödenmesi 

*    İdari para cezası 

*    İsteğe bağlı borçlanma talebi 

c) - 4447 Sayılı İşsizlik Sigortası Kanuna tabi işverenlerin mali tatil kapsamına giren beyan, bildirim 

ve ödemeleri 

*    İşten ayrılma bildirgesi 

*    İdari para cezası 

d) - 4857 Sayılı İş Kanunu tabi işverenlerin mali tatil kapsamına giren beyan, bildirim ve ödemeleri  

*    Tebliğ edilen İPC son günü 

*    İş müfettişleri tarafından istenen bilgilerin son günü 

2.2- MALİ TATİL KAPSAMINA GİRMEYEN İŞ VE İŞLEMLER 

*    5510 sayılı Kanuna tabi işverenlerin ve 4-b kapsamındaki sigortalıların 6183 sayılı Kanun ve 

çeşitli tarihlerde çıkarılmış olan yeniden yapılandırma kanunlarından kaynaklanan ödeme ve 

diğer yükümlülükleri, 

*    İş kazası ve meslek hastalığı olaylarının Sosyal Güvenlik Kurumuna bildirimi, 

*    İş kazası, meslek hastalığı, hastalık ve analık hallerinde işverenlerce düzenlenmesi gereken 

vizite kâğıdı, 

*    E-bildirge uygulaması kapsamında işverenlerce internet ortamında Sosyal Güvenlik 

Kurumuna gönderilen sigortalı hesap fişi, 

*    Sigortalıların istirahatlı oldukları sürede işyerinde çalışmadığına dair işverenlerce 

internet ortamında yapılması gereken çalışmazlık bildirimi, 

*    4857 sayılı İş Kanunu tabi işverenlerin toplu işçi çıkarma ile ilgili olarak yapmaları gereken 

bildirim, 
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3- DAVA AÇMA SÜRELERİ AÇISINDAN DİKKATE ALINACAK HUSUSLAR 

5604 sayılı Kanunun 1’inci maddesinin 3’üncü fıkrasında “…vergiyle ilgili işlemlere ilişkin dava açma 

süreleri mali tatil süresince işlemez.” hükmüne yer verilmiştir. 01.01.2012 tarihinden geçerli olmak 

üzere adli tatil sürelerine ilişkin yeni bir düzenleme yapılmış olup, vergiye ilişkin işlemlerde dava 

açma süresinin bu düzenlemeler de dikkate alınarak tespit edilmesi gerekmektedir. 

2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanunu’nun 27.06.2013 tarihli ve 6494 sayılı Kanunun 18’inci 

maddesi ile değişik 61’inci maddesinde; 

“Bölge idare, idare ve vergi mahkemeleri her yıl bir eylülde başlamak üzere, yirmi temmuzdan otuzbir 

ağustosa kadar çalışmaya ara verirler.” 

hükmüne yer verilmiştir. Yine aynı Kanunun 8/3’üncü maddesinde; 

“Bu kanunda yazılı sürelerin bitmesi çalışmaya ara verme zamanına rastlarsa bu süreler, ara 

vermenin sona erdiği günü izleyen tarihten itibaren yedi gün uzamış sayılır.” 

hükmü mevcuttur. 

Yukarıda belirtilen hükümlerden de anlaşılacağı üzere mali tatil süresince vergiyle ilgili işlemelere 

ilişkin dava açma süresi işlememektedir. Başka bir anlatımla, işlemeye başlamış olan dava açma süresi 

mali tatilin başlamasıyla birlikte durmakta ve mali tatilin bitimini müteakip süre kaldığı yerden 

işlemeye devam etmektedir. Buna karşılık, adli tatil süresi içinde dava açma süresi işlemekte ancak 

sürenin son günü adli tatile rastlarsa dava açma süresi 7 Eylül günü mesai saati bitimine kadar 

uzamaktadır. Sonuç olarak, vergiyle ilgili bir işlemden kaynaklı davanın açılmasının son günü mali 

tatile ve/veya adli tatile denk geliyor ise dava açma süresinin son günü 7 Eylül günü mesai saati 

bitimine kadar uzamaktadır. 2025 yılında bu süre 8 Eylül 2025 (7 Eylül 2025 in hafta sonu tatiline denk 

gelmesi nedeniyle) günü sona ermektedir. 

Burada dikkat edilmesi gereken bir diğer husus da; mali tatil nedeniyle uzayan sürenin dava açma 

süresi olmasıdır. Kanunda, mali tatil nedeniyle vergi yargısına ait temyiz yahut itiraz sürelerinin de 

uzayacağı yönünde bir hükme yer verilmemiştir. Danıştay 3. Dairesi tarafından mali tatilde temyiz ve 

itiraz sürelerinin işlemeye devam edeceğine, mali tatilin temyiz ve itiraz sürelerini 

uzatmayacağına karar verilmiştir. (Danıştay 3. Daire 30.9.2009 tarih ve E: 2009/4122, K: 

2009/2814 sayılı, 23.2.2009 tarih ve E: 2007/3182, K:2009/461 sayılı kararları) 

SONUÇ: 

Buna göre Temmuz 2025 ayı içerisinde verilecek beyannamelerin beyan ve ödeme, bildirim ve e-

beratların yüklenme için süreleri aşağıdaki gibi olacaktır. 



  01 Temmuz 2025 

 

Adres: Şenlikköy Mah. 6 Ekim 

Sok. Demiröz Villa No: 13/A 

Florya/İstanbul 
                 

 

info@dostymm.com.tr 

(0212) 573 36 78 

 

 

 

Bilgilerinize sunulur. 

 


